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PBM
• Perkuliahan disarankan dilaksanakan dengan hybrid, online untuk teori dan 

offline u praktikum dan PBL

• Beberapa sudah melaksanakan system hybrid ini, namun masih terdapat
banyak matakuliah yang dilaksanakan secara online

• Banyaknya tugas dosen dan fleksibilitas kuliah online dirasakan lebih 
nyaman daripada harus kuliah offline

• Keluhan mahasiswa tinggi karena banyak dosen tidak maksimal dalam 
melaksanakan kuliah online

• Jumlah ruang kelas terbatas jika seluruh kelas offline

• Masih terdapat matakuliah teori dan PBL ketika mahasiswa magang (dosen 
sudah dipanggil dan diminta untuk konfirmasi, dosen tetap ingin
melaksanakan PBL dengan beban tugas yang lebih ringan)



PBM-MBKM

• MBKM dari mahasiswa assesment kegiatan belum ada pengajuan 
untuk aktifitas semester ini

• MSIB ABT: 13 mahasiswa, AK: 3 mahasiswa, AM: 9

• Magang bersertifikat AM: 1



PBM-PBL
Eksternal 22
Kompetisi 5
Internal 15
jumlah 42

Baru 32
Lanjutan 10
jumlah 42

• 42 proyek berjalan dari 61 yang diajukan (sisanya ada yang pending atau cancel)

• 3 proyek eksternal tambahan baru

• 31 proyek yang lengkap RPP

• 1642 mahasiswa

• 73 mata kuliah

• Mata kuliah di ABT masih 20% menerapkan case base/PBL

• Kendala: masih belum efektif untuk teknis pelaksanaan terutama terkait pelibatan dosen
matakuliah



PBM - Skripsi/Lap Akhir

Prodi Jumlah Mhs Skripsi Sempro Sidang

AM 92 52 (57%) 5 (5,4%)

ABT 124 55 (44%) 4 (3%)

AK 118 91 (77%) 17 (14%)

Evaluasi untuk menyelesaikan rendahnya tingkat kelulusan :
Dari tahun lalu, template skripsi diganti dengan template paper u publikasi
Jangka pendek: 
mengundang mahasiswa dan dosen, 
meminta u yang progressnya sudah sampai metodologi segera daftar sempro
Jangka panjang:
- Menentukan pembimbing lebih awal dan diperbolehkan bimbingan sejak sem 6 
Di matakuliah metopen dengan output proposal
- Melibatkan mahasiswa ke penelitian dosen dengan dibantu mahasiswa PBL
- Memungkinkan skripsi tim dengan 1 judul untuk mahasiswa yang ikut penelitian dosen 



PBM-Tingkat Kepuasan u Dosen

Prodi
Rata-Rata Tingkat Kepuasan

Prodi
Akuntansi 85,43%
Akuntansi Manajerial 85,01%
Administrasi Bisnis Terapan 86,00%
Logistik Perdagangan Internasional 83,20%
Rata-Rata Tingkat Kepuasan Jurusan 84,91%

Target tahun 2022 adalah 90%
Di antara dosen ada yang nilainya di bawah 70% belum dipanggil
Rencana: dibawah 70% atau ada catanan khusus dipanggil,
diatas 70% dievaluasi bersama



SDM – Dosen

• Rasio dosen AM  1:44 (setelah dikurangi PSDKU dan ditambah
dosen CPNS baru)

• Rasio dosen AB 1: 66 (setelah ditambah dosen CPNS baru)

• Rasio dosen AK 1:29 (setelah dikurangi PSDKU)

• Rasio dosen LPI  1:35 (belum dikurangi D2FT)

• Dosen Praktisi setiap awal semester mengundang dosen praktisi
untuk menjelaskan tentang penggunaan SID dan learning

• Catatan beban kerja dosen beban kerja dosen telah merata ke
berbagai kegiatan baik dijurusan MB, jurusan lain dan Polibatam



Sarana Prasarana

• Masih terdapat laboratorium komputer yang membutuhkan
peremajaan TA.32, TA.56. TA. 74

• Masih minim working space dengan suasana yang menunjang dan 
nyaman bagi mahasiswa

Rencana sementara:
Mengajukan peremajaan laboratorium tahun ini

Mengajukan working space dari pendanaan CF untuk ruangan PBL 
pelayanan pajak dan Galeri Investasi



Program Hibah

• 2 Proposal CF (Skema A untuk D3 Akuntansi dan Skema D untuk 
Sarjana Terapan ABT)

• 2 Proposal MF (Aplikasi e filing edukasi dan Pengembangan wisata
Pulau Mubut) sudah direview

• Hibah Internal 
7 judul penelitian (1 judul dari MKU)
5 judul pengabdian

• Hibah Simlitabmas – 1 judul penelitian (Skema PVUPT)



Prestasi Mahasiswa

• Meraih juara 3 lomba poster Treasure (internasional) – 2 mhs AM

• Meraih juara 3 lomba essay Treasure (internasional) – 2 mhs AM

• Meraih juara 1 lomba video tiktok Treasure (internasional) – 1 mhs
AM, 1 mhs LPI



Prestasi Mahasiswa

• 7 mhs MB lolos ISMAVO


